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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Zarzadzanie projektami 1011101341011140631
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Logistyka - studia stacjonarne | stopnia (brak) 2/4

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 15  Cwiczenia: 15 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab.inz. Magdalena Wyrwicka, prof. nadzw. PP

email: magdalena.wyrwicka@put.poznan.pl tel. 616653369
Wydziat Inzynierii Zarzgdzania dr hab. inz. Magdalena
Wyrwicka, prof. nadzw. email:
magdalena.wyrwicka@put.poznan.pl

tel. 616653374

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i

1 Wiedza: innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej
L . . | Potrafi dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich
2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Ma swiadomosé waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej,
spoteczne w tym jej wptywu na Srodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialnos$ci za podejmowane

decyzje.

Cel przedmiotu:

1.Rozumienie istoty i roli projektow w zarzgdzaniu

2.Zaznajomienie z zasadami i nowoczesnymi instrumentami zarzgdzania projektami
3.Nabycie umiejetno$ci ustalania wymagan, planowania i organizowania realizacji projektow

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Ma podstawowg wiedze o cyklu zycia systemoéw spoteczno-technicznych w aspekcie doboru trybu realizacji projektéw -
[KO3-InzA_W01]

2. Zna podstawowe metody, techniki, narzedzia stosowane przy zarzgdzaniu projektami - [ K1A_W11]
3. Rozumie role projektéw w indywidualnej przedsiebiorczosci - [K1A_W20]

Umiejetnosci:

1. Potrafi przygotowac¢ projekt do realizacji i zastosowa¢ typowe metody planowania przedsigwzig¢ - [K1A_UO07]
2. Umie korzysta¢ ze wspomagania informatycznego przy planowaniu i realizacji projektu - [KO1-InzA_U04]
3. Potrafi zorganizowa¢ zespot projektowy i dobraé adekwatne do zadania rozwigzanie instytucjonalne - [K1A_UQ7]

Kompetencje spoteczne:

1. . Ma $wiadomos$c¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzadkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspolnie realizowane zadania - [K1A_KO02]

2. Ma swiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptywu na
Srodowisko, i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje - [K1A KO05]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

-Ocena formujgca:
a) w zakresie ¢wiczen: aktywnos¢ na zajeciach ¢wiczeniowych i oceny za realizacje zadan czgstkowych
b) w zakresie wykladow: weryfikacja wiedzy dotyczacej materiatu przerobionego na poprzednich wyktadach, udziat w dyskusji

Ocena podsumowujgca:
a) w zakresie ¢wiczen: prezentacja wynikéw prac nad planem projektu na forum grupy i podjecie dyskusji

b) w zakresie wyktadéw: egzamin pisemny (4 pytania opisowe) 50% oceny i egzamin ustny (3 pytania)50% oceny; oceny za
oba egzaminy muszg by¢ pozytywne

Tresci programowe

1.0kreslenie miejsca i roli projektéw w zarzgdzaniu,
2.Istota i rodzaje projektow,

3.Typowy przebieg projektu (inicjowanie,ustalanie wymagan, definiowanie celéw i identyfikacja uwarunkowan, analiza
wykonalnosci, analiza ryzyka, strukturalizacja zadania, planowanie zasobdw i przebiegu prac, budzetowanie, sterowanie
przebiegiem, zamkniecie projektu),

- organizacja zespotu projektowego,

- rozwigzania instytucjonalne w realizacji projektow,

- wspomaganie informatyczne zarzgdzania projektami (MsProject, PERTbest),
- praktyczne problemy zarzgdzania projektami.

Metody dydaktyczne Wyktad problemowy i konwersacyjny, projekt z wykorzystaniem Ms Project lub PERTbest, prezentacja
wynikéw opracowan

Literatura podstawowa:
1. Prussak W. Wyrwicka M., Zarzadzanie projektami, Zachodnie Centrum Organizacji, Poznan 1997

2. Wyrwicka M. ? Niektére uwarunkowania efektywnej realizacji projektow. [w:] Zeszyty Naukowe Politechniki Poznanskiej,
seria Organizacja i Zarzadzanie, 2000 Nr 29, s. 113-118;

3. Wyrwicka M. ? Zarzadzanie projektami, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan 2011

4. Wysocki R., Efektywne zazr gdzanie projektami. Tradycyjne, zwinne, ekstremalne, Wyd. Helion, Gliwice 2013
Literatura uzupetniajaca:

1. Pawlak M., Zarzgdzanie projektami, PWN, Warszawa 2006

2. Stabryta A., Zarzadzanie projektami, PWN, Warszawa 2006

Bilans nakladu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Wyktady 15
2. Cwiczenia 15
3. Praca wiasna 20
4. Praca w grupach 10

Obcigzenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 60
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30
Zajecia o charakterze praktycznym 15
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